
 
Chargé(e) de suivi des concessions et contrats 

굗굙굘 Lieu : Côtes-d’Armor (22) 
괘괙괚괛 Statut : Ingénieur ou Technicien – statutaire ou à défaut contractuel 
괜괝괞괟괠괡괢괧괣괤괥괦 Poste à pourvoir : 01/06/2025 

 

舊舉 Rejoignez un acteur clé de l’énergie en Côtes-d’Armor ! 

Le Syndicat Départemental d’Énergie des Côtes d’Armor (SDE22), c’est une équipe engagée de plus 
de 90 agents qui travaillent au quotidien pour accompagner les communes et intercommunalités 
dans la gestion et l’amélioration de leurs infrastructures et usages énergétiques. 

Vous souhaitez mettre vos compétences au service des collectivités et contribuer aux enjeux 
énergétiques de demain ? Ce poste est fait pour vous ! 

 

虌虇虈虉虊虋 Vos missions principales 

Au sein du service Juridique, sous l’autorité de la Responsable de service, vous serez garant du suivi 
et du contrôle des concessions et contrats. 

꼡 Suivi et contrôle des concessions 

 Analyser et exploiter les données techniques et financières des concessions 
 Vérifier le respect des engagements des concessionnaires et proposer des actions 

correctives 
 Assurer le suivi et le contrôle des Programmes Pluriannuels d’Investissements (PPI) 
 Etablir les Programmations d’Actions sur la Transition Energétique relevant des contrats de 

concessions 
 Gérer les relations avec les concessionnaires et répondre aux réclamations des collectivités 
 Contribuer aux négociations et à l’évolution des contrats et concessions 
 Contribuer aux procédures de Délégation de Service Public (DSP) pour les nouvelles 

dessertes en gaz et aux démarches liées aux concessions 

꼡 Gestion et suivi des contrats 

 Mettre en place des outils de suivi et d’analyse des contrats du SDE22 
 Vérifier le respect des engagements des prestataires (RSE, méthodologie, moyens déployés) 
 Assurer le suivi des projets et optimiser la gestion des relations contractuelles 

꼡 Participation à l’analyse transversales des données énergétiques au sein des services du SDE 

 



ꍵ퍡퍢ꍷ遠퍣퍤퍥퍦퍧퍨퍩쟖퍪ꍸꍹ飄퍫飅飆퍬퍭퍮 Profil recherché 

虌虇虈虉虊虋 Nous recherchons une personne curieuse, structurée et dotée d’un fort esprit d’analyse, 
capable d’évoluer dans un environnement complexe et technique. 

✅ Vous avez : 

 Une capacité à comprendre rapidement les enjeux techniques, contractuels et financiers 
 Un esprit critique et une approche méthodique pour analyser des données et proposer des 

solutions 
 Une forte capacité d’adaptation pour travailler en transversalité avec les différents services 
 Une aisance relationnelle et rédactionnelle pour dialoguer avec les concessionnaires, les 

collectivités et les prestataires 

✅ Compétences techniques 

 Bonne compréhension de la gestion des concessions et contrats publics 
 Maîtrise des outils d’analyse et de reporting (tableaux de bord, SIG, Excel, logiciels 

spécialisés) 
 Compréhension des enjeux liés aux infrastructures et réseaux énergétiques 

舊舉 Un cadre de vie attractif ! 

Situé à Saint-Brieuc, le poste offre un cadre de vie idéal entre terre et mer. Profitez de la proximité 
immédiate avec la gare TGV (liaison directe : 1h de Rennes, 2h15 de Paris) et d’un accès rapide aux 
magnifiques plages des Côtes-d’Armor. Un environnement idéal pour conjuguer qualité de vie et 
engagement professionnel dans la transition énergétique ! 

 

귧귨귦귩귪귫 Candidatez dès maintenant ! 

괜괝괞괟괠괡괢괧괣괤괥괦 Date limite de réception des candidatures : 01/05/2025 
귗귘귙귚귛귝규 Envoyez votre CV et lettre de motivation à Monsieur le Président du SDE22 
굗굙굘 Adresse : 53 BD Carnot, 22000 Saint-Brieuc 
귧귨귦귩귪귫 Contact RH : Mme Chantal ROCABOY – chantal.rocaboy@sde22.fr 

Rejoignez-nous pour agir sur l’avenir énergétique du territoire ! 뜜뜝뜡뜢뜞뜟뜠 

 


