
 

Cadre d’emploi : Technicien territorial statutaire ou contractuel  

Description de l'emploi :  

Le Syndicat Départemental d’Energie des Côtes d’Armor (SDE22) est un établissement public engagé 

auprès des collectivités de l’ensemble du département. Il met ses compétences au service de ses membres 

(ensemble des communes et EPCI du département) dans les domaines de l’énergie, la distribution 

d’électricité, l’éclairage public, le développement des réseaux de gaz en milieu rural, le développement 

de la mobilité durable. 

Il intervient sur les réseaux et accompagne les communes dans la transition énergétique du territoire. 

Le SDE22 réalise environ 50 M€ TTC d’opérations par an sous sa maîtrise d’ouvrage et 10 M€ TTC de 

fonctionnement. 

Il est maitre d’ouvrage sur un parc de près de 126 000 points lumineux dont il assure l’entretien. 

L’agent sera rattaché au responsable du service d’études, cartographique et patrimonial  

Missions : 

Vos principales missions porteront sur : 

• Le traitement, la mise à jour et la fiabilisation des données patrimoniales et 

cartographiques des différents réseaux et infrastructures du SDE 22 

• La gestion et contrôle des dossiers des ouvrages exécutés (DOE) 

 Profil recherché :  

✓ Titulaire d'un diplôme dans le domaine de la cartographie, de l’électrotechnique ou du génie civil 

ou une expérience similaire sur ce type de poste en bureau d’études.  

Les profils de jeunes diplômés sont également acceptés. 

✓ Connaissance des outils informatiques (traitement de texte, de diaporama, tableur, bases de 

données…) Maîtrise des outils informatiques cartographiques (Microstation V8, Autocad …), du 

traitement et de l’exploitation des données. 

✓ Connaissances dans l’environnement règlementaire et normatif, techniques des technologies de 

réseaux et en particulier de l’éclairage public seraient un plus. 

Vous êtes motivé, rigoureux et organisé, vous possédez de solides compétences analytiques et êtes 

force de proposition. 

Vous savez travailler en autonomie et possédez un fort esprit d'équipe qui vous permettent de vous 

intégrer à ce poste.  

 

Poste basé à St Brieuc (22) 

Titres restaurant – CNAS – COS  -  RTT 

Temps de travail : Plein temps – 35 h hebdomadaire 

Poste à pourvoir : pour le 01/01/2025 

Candidatures pour le : 15/12/2024 au plus tard  

 

Lettre de candidature et CV à adresser à : Monsieur le Président du Syndicat Départemental 

d’Energie des Côtes d’Armor -53 BD CARNOT- 22000 SAINT BRIEUC 

 Renseignements auprès de :  

Philippe COURCOUX  Responsable du bureau d’études  - philippe.courcoux@sde22.fr 

Fabien NANTIER Directeur Adjoint du Pôle Infrastructure et Réseaux – fabien.nantier@sde22.fr  

ou de Nadine PLASSAIS, Responsable RH - nadine.plassais@sde22.fr 

Le SDE22 recrute 

un(e) Chargé(e) du suivi cartographique et patrimonial 
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